
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение
детскийсад«Ромашка»х.Малоорловский 

(МБДОУ д/с «Ромашка»х.Малоорловский )

ПРИКАЗ
18.10.2023 № 78

О внесении изменений вПоложение об оплате труда работников 
Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
детский  сад «Ромашка»х.Малоорловский ,утвержденное приказом от 
06.12.2021№73(с изменениями от30.09.2022№ 87)

На основании Постановления Администрации Мартыновского района 
Ростовской области от 18.10.2023 № 1266 «О внесении изменений в 
ПостановлениеАдминистрацииМартыновскогорайона от 09.11.2021№1366
«Об оплате труда работников муниципальных бюджетных ,автономных учреждений 
системы образования муниципальногообразования
«Мартыновский район»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Внести изменения в Положение об оплате труда работников Муниципального 
бюдже т ного дошкольного образовательного учреждения д е т с к и й сад
«Ромашка»х.Малоорловский утвержденное приказом от 06.12.2021№73(с 
изменениями от30.09.2022№ 87) согласно приложению.

2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования и 
распространяется направоотношения,возникшиеся 01.10.2023года.

3.Контроль за исполнением приказа оставляюза собой.

Заведующий Л.Н.Нестеренко



Приложение1кприказуот18.10.2023№78

Изменение
в Положение об оплате труда работников Муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
д е т с к и й сад « Р о м а ш к а »  х.Малоорловский 

 2023год



На основании Постановления Администрации Мартыновского района 
Ростовской области от 18.10.2023 №1266 «О внесении изменений в 
Постановление Администрации Мартыновского района от 09.11.2021№1366
«Об оплате труда работников муниципальных бюджетных ,автономных учреждений 
системы образования муниципального образования
«Мартыновский район»: внести изменения вПоложение об оплате труда 
работников Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения д е т с к и й сад« Р о м а ш к а »  х . М а л о о р л о в с к и й
,утвержденное приказом от   утвержденное приказом от 06.12.2021№73(с 
изменениями от 30.09.2022№ 87):изложив раздел2
п.2.3.2.,п.2.3.3.,п.2.3.4,раздел5п.5.2.2.в следующей редакции:

Раздел2.Порядок  установления  должностных  окладов,ставок  заработной
платы
2.3.2.Должностные оклады,ставкизаработной платы по должностям работников
образованияустанавливаются на основе профессиональных квалификационных
групп  должностей  (далее  –  ПКГ),  утвержденных  приказом  Министерства
здравоохранения  и  социального  развития  Российской  Федерации(далее  –
Минздравсоцразвития  России)  от   05.05.2008  №  216  н   «Об  утверждении  профессиональных
квалификационных групп должностей работников образования».

Минимальные  размеры  должностных  окладов  по  ПКГдолжностей
работниковучебно-вспомогательного персонала приведены втаблице№1.

Таблица№1
МИНИМАЛЬНЫЕРАЗМЕРЫДОЛЖНОСТНЫХОКЛАДОВ

поПКГдолжностей работниковучебно-вспомогательного персонала
Профессиональнаяква

лификационнаягруппа
Квалификационныйуровень Минимальный

должностнойокла
д(рублей)

1 2 3
ПКГ 
должностейработников 
учебно-
вспомогательногоперсона
ла первогоуровня

1-йквалификационный 
уровень(помощник 
воспитателя)

834

Минимальные размеры должностных окладов,ставок заработной платы по 
ПКГдолжностей  педагогических работников приведены втаблице№2.

Таблица№2
МИНИМАЛЬНЫЕРАЗМЕРЫДОЛЖНОСТНЫХОКЛАДОВ,

СТАВОКЗАРАБОТНОЙПЛАТЫ
поПКГдолжностейпедагогическихработников

Профессиональнаяква
лификационнаягруппа

Квалификационныйуровень Минимальный
должностнойокла

д,
ставказаработ
нойплаты(руб

лей)
1 2 3



ПКГ должностей 
педагогическихработников

1-й 
квалификационныйуровень( и
н с т р у к т о р  п о
физическойкультуре;музыкальный 
руководитель)

13212

3-йквалификационный
уровень(Воспитатель;педагог-
психолог)

14530

4-йквалификационный
уровень(старший 
воспитатель,учитель-логопед(логопед))

15244

2.3.3. Должностные оклады по общеотраслевым должностям служащих 
устанавливаются на основе ПКГ должностей, утвержденных приказом 
Минздравсоцразвития России от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении 
профессиональныхквалификационных групп общеотраслевыхдолжностей 
руководителей,специалистов и служащих».

Минимальные размеры должностных окладов по ПКГ общеотраслевых
должностей служащих приведенывтаблице №3.

Таблица№3
МИНИМАЛЬНЫЕРАЗМЕРЫДОЛЖНОСТНЫХОКЛАДОВ

поПКГобщеотраслевых должностейслужащих
Профессиональнаяква

лификационнаягруппа
Квалификационныйуровень Минимальный

должностнойокла
д(рублей)

1 2 3
ПКГ«Общеотраслевыедол
жности 
служащихпервогоуровня»

1-йквалификационныйуровень
(делопроизводитель)

5565

2-йквалификационныйуровень
(Заведующийхозяйством)

6433

2.3.4. Ставки заработной платы по общеотраслевым профессиям рабочих 
устанавливаются на основе ПКГ, утвержденных приказом 
Минздравсоцразвития России от 29.05.2008 № 248 н «Об утверждении 
профессиональных квалификационных групп общеотраслевых 
профессий рабочих».
Минимальные размеры ставок заработной платы поПКГобщеотраслевыхпрофессий 
рабочихприведены в таблице№4.

Таблица№4
МИНИМАЛЬНЫЕРАЗМЕРЫСТАВОКЗАРАБОТНОЙПЛАТЫ

Профессиональная
квалификационнаягруппа

Квалификационныйуровень Минимальнаястав
казаработнойплаты(

рублей)
1 2 3

ПКГ 1-йквалификационныйуровень
«Общеотраслевые 
профессии 
рабочихпервогоуровня
»

(кастелянша;кладовщик;сторож(вах
тер); уборщик 
служебныхпомещений;дворник;маш
инист
(кочегар)котельной;подсобный



рабочий;рабочийпокомплексному
обслуживаниюиремонтузданий;
операторгазовойкотельной;кухонный
рабочий))
1-й квалификационныйразряд 4575
2-й квалификационныйразряд 4841
3-й квалификационныйразряд 5124
Профессии рабочих,отнесенные к Ставка заработной
1-муквалификационномууровню, платы
При выполнении работ по Устанавливается на
Профессии с производным один
наименованием«старший» квалификационный
(старшийпо смене) Разряд выше

ПКГ 1-йквалификационныйуровень:
«Общеотраслевые
профессии рабочих

4-йквалификационныйразряд
(повар)

5440

Второго уровня» 5-йквалификационныйразряд 5754
5.Условия оплаты труда руководителяучреждения,включая порядок определения 
должностного  оклада,  условия  осуществления  выплат 
компенсационногоистимулирующегохарактера
5.2.2. Размер должностного оклада руководителя учреждения (кроме 
учреждения дополнительного профессионального 
образования)устанавливается в зависимости от группы по оплате
труда руководителей с учетом сложности труда,втом числе масштаба 
управления и особенностей деятельности изначимости 
государственногоучреждения.

Минимальный размер должностного оклада руководителя приведенноговтаблице№9.
Таблица№9

МИНИМАЛЬНЫЕРАЗМЕРЫДОЛЖНОСТНЫХОКЛАДОВ
руководителейучреждений

Группа
пооплатетрударуководителей

Минимальныйдол
жностной

оклад(рублей)
1 2

Образовательные учреждения Iгруппы пооплате труда 
руководителей

26426

Образовательныеучреждения IiиIIIгрупп пооплате труда 
руководителей

24028

Образовательныеучреждения Ivгруппыпооплате труда 
руководителей

21844
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